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Buenas prácticas de Gobernanza
[image: Trato hecho PNG Imagenes gratis 2024 | PNG Universe]Una buena práctica no es tan solo una práctica que se define buena en sí misma, sino que es una práctica que se ha demostrado que funciona bien y produce buenos resultados, y, por lo tanto, se recomienda como modelo. Se trata de una experiencia exitosa, que ha sido probada y validada, en un sentido amplio, que se ha repetido y que merece ser compartida con el fin de ser adoptada por el mayor número posible de personas. FAO, 2014. 




Metodología para la gestión de buenas prácticas 


Fuente: Dirección de Planeación y Control de Gestión, ICBF 2020







Criterios para la identificación de las buenas prácticas










	
Buenas prácticas de Gobernanza


	
Ciudad:



	Organización:



	
Nombre de la buena práctica

	

	
¿Por qué es considerado una Buena Práctica?










	
¿Qué aspectos de esta Buena Práctica podrían replicarse a otras organizaciones?












	
Observaciones finales
















Efectiva y exitosa
Una “buena práctica” ha demostrado su pertinencia estratégica como medio más eficaz para obtener un objetivo específico, ha sido adoptada con éxito y ha tenido un impacto positivo en los individuos y/o en las comunidades. 


Sostenible, desde el punto de vista ambiental, económico y social
Una “buena práctica” satisface las necesidades actuales, en particular las necesidades esenciales de los más pobres, sin comprometer la capacidad para hacer frente a las necesidades futuras. 


Sensible a los asuntos de género
Una descripción de la práctica debe mostrar cómo los actores, hombres y mujeres, que participan en el proceso, fueron capaces de mejorar sus medios de subsistencia. 


Técnicamente posible
La viabilidad técnica constituye la base de una “buena práctica”: es fácil de aprender y de aplicar. 


 Replicable y adaptable
Una “buena práctica” tiene que tener un potencial de repetición y, por lo tanto, debe ser adaptable a objetivos similares en diversas situaciones o contextos. 
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